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PRESENTADORES

Jessica Zinda & Victor 
Rodriguez, miembros del 
consejo y codirectores de 
Reestructuración

LinhPhụng Huỳnh & 
Grace Cohen, miembros 
del personal del consejo
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RESUMEN

• Antecedentes del consejo

• Trabajo anterior

• Reestructuración del consejo
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CREACIÓN

En 2006, la senadora Rosa Franklin, la primera 
mujer afroamericana electa para el Senado 
Estatal de Washington (1993), propuso una 
ley para eliminar las desigualdades a las que 
se enfrentan las personas de color y las 
mujeres en el sistema de salud del estado de 
Washington.

La autoridad, las responsabilidades y la 
membresía del consejo se detallan en la ley 
estatal [Código Revisado de Washington 
(RCW, por su sigla en inglés) 43.20.270 -
43.20.280] (en inglés).
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https://apps.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=43.20.270
https://apps.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=43.20.270


AUTORIDAD
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• Crear un plan de acción estatal (en inglés)
para eliminar las desigualdades de salud.

• Crear una política para todo el estado
(en inglés) para medir y abordar los
determinantes sociales de la salud y
los factores que contribuyen a la salud.

• Comprender cómo las acciones que
realiza el estado disminuyen o fomentan las desigualdades de salud.

• Recomendar iniciativas para mejorar la disponibilidad de materiales informativos sobre la salud y servicios de 
interpretación en los idiomas que correspondan y que sean adecuados a nivel cultural (en inglés).

Se encuentran disponibles a pedido los documentos traducidos o en formatos diferentes.
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https://healthequity.wa.gov/councils-work/state-action-plan-eliminate-health-disparities
https://healthequity.wa.gov/sites/default/files/2022-11/Tab02b_Council%20Overview%20%26%20Past%20Topics.pdf
https://healthequity.wa.gov/councils-work/language-assistance
https://healthequity.wa.gov/councils-work/language-assistance


MEMBRESÍA DEL CONSEJO
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• Tres miembros de la comunidad

• Comisión de Salud de los Indígenas 
Estadounidenses

• Comisión de Asuntos 
Afroamericanos

• Comisión de Asuntos de las 
Personas Estadounidenses de 
Ascendencia del Pacífico Asiático

• Comisión de Asuntos Hispanos

• Departamento de Agricultura

• Departamento de Niños, Jóvenes y 
Familias

• Departamento de Comercio

• Departamento de Salud

• Autoridad Sanitaria

• Mesa Directiva de Salud del Estado

• Departamento de Ecología

• Oficina del Superintendente de 
Instrucción Pública (OSPI, por su 
sigla en inglés) de jardín de infantes 
a 12.° grado

• Departamento de Servicios Sociales 
y de Salud

• Capacitación y educación laboral
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ASOCIACIÓN

La Mesa Directiva de Salud del Estado:

• proporciona personal y asistencia al consejo;

• ocupa un puesto del consejo;

• lleva a cabo Revisiones del impacto a la salud 
en colaboración con el consejo;

• está comprometida con la equidad en la 
salud;

• puede apoyar las recomendaciones del 
consejo.
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https://sboh.wa.gov/health-impact-reviews


ÁMBITOS DE LAS RECOMENDACIONES ANTERIORES
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Consulte el Plan de Acción Estatal y los informes anteriores del consejo en línea 
(en inglés).

• Educación y aprendizaje temprano

• Cobertura de seguro médico

• Trabajadores del cuidado de salud

• Afecciones médicas específicas

• Salud conductual

• Acceso a la salud reproductiva

• Reducción de la pobreza

• Desglose de datos

• Servicios Cultural y Lingüísticamente 
Apropiados (CLAS, por su sigla en inglés)

• Justicia ambiental

• Equidad en el gobierno estatal

• Participación comunitaria

• Equipos de trabajo

https://healthequity.wa.gov/reports
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REESTRUCTURACIÓN
El Consejo sobre Desigualdades de Salud está 
revisando nuestro estatuto y recomendando 
actualizaciones para incorporar 17 años de 
trabajo y aprendizaje sobre las desigualdades 
de salud en el estado de Washington.

El consejo se guiará por nuestra visión y nuestros 
principios de operación (en inglés).
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https://healthequity.wa.gov/who-we-are/vision
https://healthequity.wa.gov/who-we-are/principios-de-operacion
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“We don’t have many chances to redesign or 
reimagine like this.

We should commit to the joy in this.
This is a privilege to dream and imagine...”

“No tenemos muchas 
oportunidades como esta para 

reestructurar o reimaginar.

Debemos comprometernos y 
abocarnos con alegría a esta 

tarea.

Soñar e imaginar son 
privilegios...”

- Ben Danielson,
presidente del Consejo
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VERDADES 
FUNDAMENTALES

• El racismo es una crisis de salud pública. 

• La pandemia por el COVID-19 ha empeorado la 
situación de las comunidades.

• La comunidad tiene poder inherente.

• La salud y el bienestar tienen muchas dimensiones.

• Estamos interconectados.
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ÁMBITOS ESTATUTARIOS

Intención Lo que el estado pretende lograr.

Propósito Razón de ser, que incluye nuestra función principal y las necesidades que debemos abordar.

Poder y 
responsabilidades

Cómo trabajamos y las vías que usamos para alcanzar nuestro objetivo, generar impacto y 
ejercer influencia. Interacción con socios clave Medidas de rendición de cuentas.

Materiales que deben
entregarse Artículos que debemos entregar, a quién y con qué frecuencia.

Estructura Clasificación en grupos, membresía, subcomités, etc.

Dotación de personal Nivel de personal y roles dedicados a nuestro funcionamiento.

Financiación Fuentes y nivel de financiación para lograr nuestro objetivo y llevar a cabo nuestro trabajo.
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“Trabajar en colaboración para que todos tengamos una oportunidad real de 
alcanzar nuestro máximo potencial.”

- Miembro del público participante

TALLERES DE REESTRUCTURACIÓN



Borrador de la declaración de intenciones y objetivos (inglés / español)

Intención propuesta: “Es intención de la asamblea legislativa del estado de Washington impulsar la equidad en la salud, 
el bienestar y la justicia social mediante la creación de condiciones sociales, económicas y medioambientales en las que 
todos los individuos y todas las comunidades estén libres del racismo y otros tipos de opresión y tengan acceso pleno a 
los determinantes sociales de la salud para poder alcanzar la versión más saludable de sí mismos.”
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https://healthequity.wa.gov/sites/default/files/2023-02/Tab02b_HDC%20Redesign%20-%20Intent%20%26%20Purpose_2.8.23%20draft.pdf
https://healthequity.wa.gov/sites/default/files/2023-02/Tab02b_HDC%20Redesign%20-%20Intenci%C3%B3n%20propuesta%20del%20estatuto%20y%20prop%C3%B3sito_Feb%202023%20borrador.pdf


ÁMBITOS QUE SE EXPLORARÁN

• Modificación de la narrativa sobre la salud

• La salud como derecho

• La equidad en la salud como beneficio para todos

• La necesidad de garantizar la equidad racial para lograr la 
equidad en la salud

• La promoción de la justicia y la recuperación

• El apoyo a las comunidades para que tengan más poder, más 
conexión y más resiliencia

• El apoyo a los socios y el aumento de la rendición de cuentas

• La dotación total del consejo y sus miembros
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“Our vision for change, our vision for Washington, our vision for health equity
should be rooted in joy because ultimately, that’s a critical indicator of

a good quality of life—that we can experience joy in meaningful ways.”

“Nuestra visión para el cambio, nuestra visión para Washington y nuestra visión sobre la 
equidad en la salud deberían estar arraigadas en la alegría porque, en última instancia, 
esta es un indicador clave de una buena calidad de vida; todos podemos experimentarla 

de manera significativa.”
- Victor Rodriguez, vice presidente del Consejo
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RECURSOS
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• Sitio web del Consejo Interagencial
sobre Desigualdades de Salud del 
gobernador

• Nuestro trabajo
• Planes de acción e informes

• Próxima reunión pública: miércoles, 
10 de mayo 

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR

https://healthequity.wa.gov/
https://healthequity.wa.gov/health-disparities-council-meeting-agendas-minutes-and-material-packets
https://healthequity.wa.gov/health-disparities-council-meeting-agendas-minutes-and-material-packets


Twitter/WAHealthEquityFacebook/WAHealthEquitywww.healthequity.wa.gov

GRACIAS

Para solicitar este documento en un formato alternativo, comuníquese con la Mesa Directiva de Salud del Estado de 
Washington, llamando al 360-236-4110 o enviando un correo electrónico a wsboh@sboh.wa.gov. Los usuarios de 
teletipo (TTY) pueden marcar el número 711.

https://twitter.com/WAHealthEquity
https://www.facebook.com/WAHealthEquity/
http://www.healthequity.wa.gov/
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